
 

Operador de Produção 
Quem somos?  

A BioFab-Zero é uma empresa de biotecnologia fundada em 2022, operando sob a marca 
oficial Mykor™. Especializada no bioprocessamento, fabricação e escalabilidade da 
produção de materiais de isolamento para a construção civil inovadores a partir de resíduos 
industriais, a Mykor usa o potencial do micélio através de biotecnologia avançada. 

Localização: Montemor-o-Novo, Portugal 

Cargo presencial, Full-time 

Procuramos Operador de Produção: 

Estamos à procura de um(a) Operador(a) de Produção para integrar a nossa equipa e apoiar 
a nossa linha de produção. 

A função inclui o fabrico de painéis de isolamento, a operação de máquinas e a identificação 
de possíveis falhas ou riscos no processo. Também vai movimentar produtos e 
equipamentos com ferramentas elétricas e empilhadores. 

Para garantir um ambiente de trabalho seguro, terá de manter as instalações limpas e 
cumprir os procedimentos operacionais padrão, como os protocolos de limpeza e de 
Segurança e Higiene no Trabalho. 

A função exige boa condição física: vai levantar com frequência cargas até 7 kg e, 
ocasionalmente, até 20 kg. O(A) candidato(a) ideal terá ainda capacidade para realizar 
trabalhos de carpintaria na preparação dos moldes de produção. 

O dia-a-dia ao exercer a função: 

Produção 

●​ Fabricar painéis de isolamento em série, seguindo os procedimentos operacionais 
padrão (SOPs). 

●​ Operar e manter os equipamentos de produção, incluindo os usados para produzir 
amostras. 

●​ Encher, ensacar, descarregar e lavar os moldes de produção. 
●​ Manusear corretamente as ferramentas de produção. 
●​ Trabalhar com eficiência e precisão em todas as etapas do processo. 
●​ Deslocar-se a fornecedores ou parceiros locais quando necessário. 



 

●​ Conhecimentos práticos de carpintaria para preparar e ajustar os moldes de 
produção. 

 

Acabamento 

●​ Apoiar na preparação e aplicação, de forma autónoma, o revestimento por spray em 
todos os painéis após a produção. 

Qualidade, limpeza e segurança 

●​ Seguir os SOPs para garantir a máxima qualidade e consistência em toda a 
produção. 

●​ Executar os protocolos diários de limpeza e manutenção. 
●​ Gerir a eliminação de material contaminado. 

Dados e melhoria contínua 

●​ Registar com rigor os dados de produção e apresentá-los regularmente à chefe de 
equipa. 

●​ Dar feedback e sugestões para otimizar a tecnologia de produção atual. 

Requisitos: 
 

​ Habilitações 12º ano completo;  
​ Não procuramos um especialista porque o leque de tarefas é muito amplo. Tem de 
ser tecnicamente multifuncional; 

​ Entusiasmo, adaptação e versatilidade ao contexto de trabalho numa fábrica e 
empresa recente; 

​ Carta de condução, categoria B;  
​ Reside na área geográfica de Montemor-o-Novo;  
​ Inglês básico (escrito e falado);  
​ Prático e “hands on”; 
​ Vontade de aprender e receber instruções é importante;  
​ Consideramos extremamente importante um bom ambiente de trabalho. Tem de ter 
respeito pelos outros e estar sempre disposto a ajudar; 

​ Tem de saber como enfrentar desafios técnicos; 
​ Tem de saber trabalhar com segurança, para si e para os outros; 
​ Tem de ter conhecimentos práticos em carpintaria;  
​ Tem de estar em boa condição física;  
 

O que lhe podemos oferecer? 
Na Mykor, oferecemos um papel envolvente e prático em um ambiente de trabalho agradável 
e flexível. As tarefas são diversas, oferecendo a oportunidade de adquirir diversas 
competências práticas. Sendo uma empresa dinâmica e jovem, os nossos métodos de 



 

produção e Procedimentos Operacionais Padrão (SOPs) refletem esta energia, permitindo 
espaço para o crescimento pessoal e profissional dentro da organização. 
 
Você fará parte de uma atmosfera de equipa acolhedora. A nossa cultura de empresa é 
muito importante para nós e é definida pelos pilares de "Inovação. Transparência. 
Crescimento Sustentável”. Estes princípios constituem a base das nossas operações, 
enraizados nos nossos valores de crescimento, responsabilidade, integridade e eficiência. 
 

​ Salário mensal de  €1,075 
​ Subsídio de alimentação, 10,20€ por dia 
​ Local de Trabalho: Fábrica em Montemor-o-Novo.  
​ Horário de trabalho geral - 7:00 - 15:00, com possibilidade de turnos rotativos no 
futuro. 

​ Evento social Mykor uma vez por mês. 
​ Uma oportunidade de moldar o futuro da nossa empresa e construir uma cultura 
empresarial informal e fortalecedora, ao mesmo tempo que visa causar um impacto 
social significativo. 

​ Seguro de saúde.  
 
Cultura Diversificada e Inclusiva: 
Mykor valoriza a igualdade de oportunidades e incentiva fortemente os candidatos 
provenientes de origens tradicionalmente sub-representadas. Aspiramos garantir que cada 
membro da nossa equipe se sinta valorizado, respeitado, incluído e ouvido. Promovemos 
ativamente a diversidade e nos opomos a qualquer forma de discriminação. 
 
Sendo uma pequena empresa com recursos limitados, infelizmente não podemos fornecer 
feedback aos candidatos não aprovados. No entanto, agradecemos sinceramente o seu 
interesse e obrigado por te candidatares.  
 
Se sente que esta oportunidade é ideal para si, por favor envie uma breve nota na sua 
candidatura a explicar como acha que seria uma mais valia para a Mykor, juntamente com o 
seu currículo (PT) e cover letter em inglês, para ines@mykor.co.uk.  
 
Localização: Montemor-o-Novo, Portugal.  
Data de início: Dezembro 2026 / Janeiro 2027 
 
O nosso processo de recrutamento: 
Etapa 1. Envie seu currículo e carta de apresentação por e-mail para ines@mykor.co.uk 
Etapa 2. Primeira entrevista online. 



 

Etapa 3. Segunda entrevista presencial. 
 
 


